АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БЕРДСКА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

18.07.2023                                                                     	                       № 3268/65


О внесении изменений в постановление администрации города Бердска 
от 15.01.2019 № 44 «Об утверждении муниципальной программы «Создание условий для организации предоставления социальных услуг, социального сопровождения и социального обслуживания  населения города Бердска» 


В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, в соответствии с решением Совета депутатов города Бердска от 27.04.2023 № 156 «О внесении изменений решение Совета депутатов города Бердска от 22.12.2022 № 134 «О бюджете города Бердска на 2023 год и плановый период 2024 и 2025 годов», решением Совета депутатов города Бердска от 19.12.2019 № 334 «Об утверждении Стратегии социально-экономического развития города Бердска на период до 2030 года», на основании постановления администрации города Бердска от 07.10.2019 № 3310 «О порядке принятия решений о разработке муниципальных программ города Бердска, их формирования и реализации», в соответствии с постановлением администрации города Бердска от 23.05.2023 № 2225/65 «О внесении изменений в постановление администрации города Бердска от 29.12.2011 № 3848 «О создании муниципального бюджетного учреждения «Комплексный центр социального обслуживания населения», 
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Внести в постановление администрации города Бердска от 15.01.2019 № 44 «Об утверждении муниципальной программы «Создание условий для организации предоставления социальных услуг, социального сопровождения и социального обслуживания населения города Бердска» следующие изменения:
1) по тексту постановления слова «Муниципальное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения города Бердска» в соответствующем падеже заменить словами «Муниципальное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения «Юнона» в соответствующем падеже, слова «МБУ КЦСОН г.Бердска» в соответствующем падеже заменить словами «МБУ КЦСОН «Юнона» в соответствующем падеже;
2) изложить раздел I приложения в новой редакции, согласно приложению № 1;
3) изложить раздел V приложения в новой редакции, согласно приложению № 2;
4) изложить приложение № 1 к муниципальной программе «Создание условий для организации предоставления социальных услуг, социального сопровождения и социального обслуживания населения города Бердска» в новой редакции, согласно приложению № 3  к настоящему постановлению;
5) изложить приложение № 3 к муниципальной программе «Создание условий для организации предоставления социальных услуг, социального сопровождения и социального обслуживания населения города Бердска» в новой редакции, согласно приложению № 4 к настоящему постановлению.
2. Опубликовать настоящее постановление в газете «Бердские новости», сетевом издании «VN.ru Все новости Новосибирской области» и разместить на официальном сайте администрации города Бердска.
3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации (по социальной политике) Добролюбскую О.В.



Глава города Бердска                                                                                    Р.В. Бурдин































И.В. Воркулева 
5-50-62

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к постановлению администрации
города Бердска
от_18.07.2023_№_3268/65



 «I. ПАСПОРТ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

	№ п/п
	Наименование разделов
	Краткое содержание

	1.
	Наименование муниципальной программы
	Создание условий для организации предоставления социальных услуг, социального сопровождения и социального обслуживания населения города Бердска

	2. 
	Основание для разработки муниципальной программы





	
	Федеральный закон от 28.12.2013 №442-ФЗ «Об основах социального обслуживания граждан в Российской Федерации»;
Закон Новосибирской области от 18.12.2014 №499-ОЗ «Об отдельных вопросах организации социального обслуживания граждан в Новосибирской области»;
постановление Правительства Новосибирской области от 31.07.2013 № 322-п «Об утверждении государственной программы Новосибирской области «Развитие системы социальной поддержки населения и улучшение социального положения семей с детьми в Новосибирской области»;
постановление Правительства Новосибирской области от 09.12.2019       № 463-п «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карты») по реализации пилотного проекта по созданию системы долговременного ухода на территории Новосибирской области за гражданами пожилого возраста и инвалидами в рамках федерального проекта «Старшее поколение» национального проекта «Демография» на 2020-2022 годы»;
решение Совета депутатов города Бердска от 19.12.2019 № 337 «О бюджете города Бердска на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов»;
решение Совета депутатов города Бердска  от 19.12.2019 № 335 «Об утверждении прогноза социально-экономического развития города Бердска на 2020 год и плановый период 2021 и 2022 годов»;
решение Совета депутатов города Бердска  от 27.09.2007 № 306 «Об утверждении надбавок за напряженный труд работникам МУ КЦСОН, МУ «ЦСПСиД «Юнона»;
решение Совета депутатов города Бердска  от 18.09.2008 № 450 «О компенсации транспортных расходов отдельным категориям работников МУ «КЦСОН»;
постановление администрации города Бердска от 07.10.2019 № 3310 «Об утверждении порядка принятия решений о разработке муниципальных программ города Бердска, их формирования и реализации»;
постановление администрации города Бердска от 09.06.2016 № 1631 «О плане мероприятий («дорожной карте») по повышению значений показателей доступности для инвалидов объектов и услуг на 2016-2030 годы в городе Бердске».

	3. 
	Заказчик (заказчик – координатор) муниципальной программы  
	Администрация города Бердска, отдел социального обслуживания населения администрации города Бердска

	4. 
	Разработчик муниципальной программы
	Отдел социального обслуживания населения администрации города Бердска

	5. 
	Руководитель муниципальной программы
	Начальник отдела социального обслуживания населения администрации города Бердска

	6. 
	Исполнители муниципальной программы
	Администрация города Бердска, отдел социального обслуживания населения администрации города Бердска,
Муниципальное казенное учреждение «Управление жилищно-коммунального хозяйства» (далее - МКУ «УЖКХ»); Муниципальное бюджетное учреждение «Комплексный центр социального обслуживания населения «Юнона» (далее – МБУ КЦСОН «Юнона»), Муниципальное бюджетное учреждение «Центр социальной помощи семье и детям «Юнона» (далее – МБУ «ЦСПСиД «Юнона») (до прекращения деятельности юридического лица  путем реорганизации в форме присоединения 18.10.2021). Муниципальное бюджетное учреждение «Центр муниципальных услуг» (далее - МБУ «ЦМУ»), Муниципальное казенное учреждение «Отдел физической культуры и спорта» (далее - МКУ «ОФКиС»).

	7. 
	Перечень подпрограмм
	Подпрограммы не выделяются

	8. 
	Цели и задачи муниципальной программы 
	Цель:
Обеспечить улучшение условий получения гражданами города наиболее полного спектра социальных услуг высокого качества в муниципальных учреждениях социального обслуживания города, социальное сопровождение семей, а также реализацию мероприятий по профилактике обстоятельств, обусловливающих нуждаемость граждан в социальном обслуживании. Создание условий для активного долголетия, качественной и полноценной жизни людей старше трудоспособного возраста, возможности даже при наличии разных степеней зависимости от посторонней помощи максимально сохранять и реализовывать свои социальные функции.
Задачи муниципальной программы:
1. Организация и проведение социально -   значимых мероприятий, направленных на повышение роли в обществе семьи, материнства и детства. Привлечение граждан к участию в городских  мероприятиях, с целью привлечения внимания муниципального сообщества к проблемам семей, отдельных категорий граждан, нуждающихся в социальных услугах и социальном обслуживании.  Повышение правовой и педагогической грамотности родителей. Профилактика обстоятельств нуждаемости граждан в социальном обслуживании. Расширение активности общественных ветеранских организаций.
2. Содействовать доступности маломобильных групп населения к объектам социальной инфраструктуры с использованием специализированного транспорта.
3. Обеспечить коммуникации граждан с нарушениями слуха различной степени.
4. Обеспечить укрепление материально – технической базы МБУ «ЦСПСиД «Юнона» для обеспечения безопасности жизни и здоровья несовершеннолетних, улучшения условий проживания воспитанников отделения приюта и реабилитантов отделения реабилитации детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья, признанных нуждающимися в предоставлении социальных услуг и находящихся на стационарном и полустационарном социальном обслуживании, а также для повышения  качества социальных услуг, предоставляемых семьям с признаками социальной дезадаптации (до прекращения деятельности юридического лица  путем реорганизации в форме присоединения 18.10.2021).
5. Формировать доступную среду жизнедеятельности получателей социальных услуг в муниципальных учреждениях социального обслуживания.  
6. Сохранять квалифицированный кадровый потенциал муниципальных учреждений социального обслуживания.
7. Повысить доступность социальных услуг на дому.
8. Создать условия для безопасного и качественного предоставления социальных услуг инвалидам с индивидуальной программой реабилитации, признанных нуждающимися в предоставлении социальных услуг в отделении социальной реабилитации инвалидов МБУ КЦСОН «Юнона».
9. Повысить уровень социально-экономического положения семей и отдельных граждан с признаками социальной дезадаптации.
10. Совершенствовать порядок выявления граждан, нуждающихся в предоставлении социальных услуг, а также иных услуг и мероприятий, определение критериев оценки обстоятельств, ухудшающих условия жизнедеятельности граждан, в целях создания условий для наиболее полного и своевременного удовлетворения потребностей этих граждан в социальных  услугах. Обеспечить гражданам, испытывающим трудности в самообслуживании, как можно более высокое качество жизни в соответствии с их нуждаемостью и предпочтениями, сохраняя при этом в возможно большей степени их самостоятельность, независимость, способность участвовать в происходящем, право на самореализацию и человеческое достоинство.
11.Оборудование объектов спорта муниципальной собственности для обеспечения беспрепятственного доступа в них инвалидов и других маломобильных групп населения.
12. Обеспечение социальных гарантий (в том числе выплат) отдельным категориям граждан, в том числе получателям из числа социально уязвимых слоев населения.
13. Выполнение муниципального задания МБУ КЦСОН «Юнона».
14. Создание социально-экономических условий повышения качества жизни для детей и семей с детьми, находящихся в трудной жизненной ситуации.
15. Реализация мер, направленных на решение проблем детского неблагополучия в рамках «Комплекса мер по улучшению качества жизни семей с детьми» в МБУ КЦСОН «Юнона».
16. Создание социально-экономических, организационных условий для повышения качества жизни граждан пожилого возраста, степени их социальной защищенности, содействие их активному участию в жизни общества.
17. Формирование условий для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов и других маломобильных групп населения к приоритетным для них объектам и услугам. 

	9.
	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	1. Охват граждан, признанных нуждающимися в предоставлении социальных услуг, находящихся на социальном сопровождении, участвующих в мероприятиях по профилактике обстоятельств нуждаемости в социальном обслуживании, их ближайшего окружения в социально-значимых мероприятиях, круглых столах, семинарах, развлечениях.
2. Соотношение выполненных заявок от маломобильных граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании, на предоставление специализированного транспорта для посещения учреждений социальной инфраструктуры от числа всех заявивших потребность.
3. Соотношение выполненных заявок на сурдоперевод на социально-значимых мероприятиях, круглых столах, конференциях, совещаниях с участием инвалидов по слуху и слабослышащих граждан. Доля граждан, получивших услуги сурдопереводчика, от всех обратившихся в органы и учреждения социальной защиты.
4. Процент исполненных в установленный срок предписаний надзорных органов (при наличии ассигнований на образовавшиеся нужды).
5. Доля выполненных мероприятий муниципальной программы по организации безбарьерной среды в МБУ «ЦСПСиД «Юнона» (до прекращения деятельности юридического лица  путем реорганизации в форме присоединения 18.10.2021), МБУ КЦСОН «Юнона»   от числа запланированных мероприятий.
6. Процент работников муниципальных учреждений социального обслуживания,
обеспеченных заработной платой с исполнением целевого показателя повышения средней заработной платы отдельных категорий работников в соответствие с Указами Президента РФ и соблюдением минимального размера оплаты труда по Новосибирской области. Повышение престижа работников учреждений социального обслуживания в городском сообществе.
7. Доля граждан, получивших социальные услуги на дому, из числа всех граждан, признанных нуждающимися в получении социальных услуг на дому, предоставленных   специалистами МБУ КЦСОН «Юнона».
8. Доля исполненных в установленный срок предписаний надзорных органов в отделении социальной реабилитации инвалидов МБУ КЦСОН «Юнона» (при наличии ассигнований на образовавшиеся нужды) от числа всех предъявленных предписаний.
9. Доля граждан, с признаками социальной дезадаптации, получивших материальную помощь, и повысивших уровень своего социально-экономического положения (исходя из анализа данных обратной связи с клиентом).
10.Количество граждан старше трудоспособного возраста, охваченных системой долговременного ухода, в % от числа признанных нуждающимися в социальном обслуживании.
11. Количество объектов спорта, доступных для занятий физической культурой и спортом лицам с ограниченными возможностями и инвалидам.
12. Процент возмещения специализированным службам по вопросам похоронного дела стоимости услуг согласно гарантированному перечню услуг по погребению.
13. Число граждан, получивших  социальные услуги в МБУ КЦСОН «Юнона».
14. Число несовершеннолетних получателей стационарных и полустационарных социальных услуг в МБУ КЦСОН «Юнона», которые будут проходить социальную реабилитацию в условиях, соотвествующих действующим стандартам социального обслуживания  включая  санитарные и противопожарные нормы. 
15. Число детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья, для которых расширится спектр социальных услуг,  способствующий улучшению их реабилитационного потенциала. 
16. Число инвалидов и пожилых граждан с индивидуальной программой предоставления социальных услуг  обратившихся в МБУ КЦСОН «Юнона» для получения услуг по социальной реабилитации.
17. Число инвалидов и маломобильных граждан принявших участие  в мероприятии, посвященном Международному дню инвалидов.

	10.
	Сроки и этапы реализации муниципальной программы
	2019 – 2030 годы
Этапы не выделяются.

	11.
	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	Финансирование муниципальной программы осуществляется за счет бюджетных ассигнований, утвержденных на указанные цели в бюджете города Бердска на соответствующий период.
Общий объем бюджетных ассигнований муниципальной программы составляет 1012318,8 тыс. рублей, в том числе:
2019 год – 9975,1 тыс.рублей;
2020 год – 20311,4 тыс.рублей;
2021 год – 18232,2 тыс.рублей;
2022 год – 99064,5 тыс.рублей;
2023 год – 107096,7 тыс.рублей;
2024 год – 111183,9 тыс.рублей;
2025 год – 107742,5 тыс.рублей;
2026 год – 107742,5 тыс.рублей;
2027 год – 107742,5 тыс.рублей;
2028 год – 107742,5 тыс.рублей;
2029 год – 107742,5 тыс.рублей;
2030 год – 107742,5 тыс.рублей.
в том числе за счет средств бюджета города Бердска, всего 134935,2 тыс. рублей, в том числе:
2019 год – 9925,1 тыс.рублей;
2020 год – 10069,5 тыс.рублей;
2021 год – 11412,7 тыс.рублей;
2022 год – 11491,7 тыс.рублей;
2023 год –13131,7 тыс.рублей;
2024 год – 12251,7 тыс.рублей;
2025 год – 11108,8 тыс.рублей;
2026 год – 11108,8 тыс.рублей;
2027 год – 11108,8 тыс.рублей;
2028 год – 11108,8 тыс.рублей;
2029 год – 11108,8 тыс.рублей;
2030 год – 11108,8 тыс.рублей;
в том числе за счет средств бюджета Новосибирской области, всего 849200,8 тыс. рублей, в том числе:
2019 год – 50,0 тыс.рублей;
2020 год – 409,7 тыс.рублей;
2021 год – 443,9 тыс.рублей;
2022 год – 81714,7 тыс.рублей;
2023 год – 87848,1 тыс.рублей;
2024 год –  98932,2 тыс.рублей;
2025 год – 96633,7 тыс.рублей;
2026 год – 96633,7 тыс.рублей;
2027 год – 96633,7 тыс.рублей;
2028 год – 96633,7 тыс.рублей;
2029 год – 96633,7 тыс.рублей;
2030 год – 96633,7 тыс.рублей.
в том числе за счет средств федерального бюджета, всего 28182,8 тыс.рублей, в том числе:
2020 год - 9832,2 тыс.рублей;
2021 год – 6375,6 тыс.рублей;
2022 год – 5858,1 тыс.рублей;
2023 год – 6116,9 тыс.рублей.

	12.
	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы

	1. Охват граждан, признанных нуждающимися в предоставлении социальных услуг, находящихся на социальном сопровождении, участвующих в мероприятиях по профилактике обстоятельств нуждаемости в социальном обслуживании, их ближайшего окружения в социально-значимых мероприятиях, круглых столах, семинарах, развлечениях составит не менее 2500 человек ежегодно.
2. Доля выполненных заявок от маломобильных граждан, признанных нуждающимися социальном обслуживании, на предоставление специализированного транспорта для посещения учреждений социальной инфраструктуры от числа всех заявивших потребность составит не менее 90 % ежегодно.
3. Процент выполненных заявок на сурдоперевод на социально-значимых мероприятиях, круглых столах, конференциях, совещаниях с участием инвалидов по слуху и слабослышащих граждан составит не менее 80% от заявленного. Доля граждан, получивших услуги сурдопереводчика, составит 90% от всех обратившихся в органы и учреждения социальной защиты.
4. Процент исполненных в установленный срок предписаний надзорных органов (при наличии ассигнований на образовавшиеся нужды) составит не менее 95% ежегодно.
5. Доля выполненных мероприятий муниципальной программы по организации безбарьерной среды в МБУ «ЦСПСиД «Юнона» (до прекращения деятельности юридического лица  путем реорганизации в форме присоединения 18.10.2021), МБУ КЦСОН «Юнона» от числа запланированных мероприятий составит не менее 80% ежегодно. 
6. Процент работников муниципальных учреждений социального обслуживания       обеспеченных заработной платой с исполнением целевого показателя повышения средней заработной платы отдельных категорий работников в соответствие с Указами Президента РФ и соблюдением минимального размера оплаты труда по Новосибирской области составит 100 % ежегодно. Повышение престижа работников учреждений социального обслуживания в городском сообществе.
7. Доля граждан, получивших социальные услуги на дому, из числа всех граждан, признанных нуждающимися в получении социальных услуг на дому, предоставленных специалистами МБУ КЦСОН «Юнона» составит 100% ежегодно.
8. Доля исполненных, в установленный срок предписаний надзорных органов в отделении социальной реабилитации инвалидов МБУ КЦСОН «Юнона» (при наличии ассигнований на образовавшиеся нужды) от числа всех предъявленных предписаний 100% ежегодно.
9. Доля граждан, с признаками социальной дезадаптации, получивших материальную помощь, и повысивших уровень своего социально-экономического положения (исходя из анализа данных обратной связи  с клиентом) - 100 % ежегодно.
10. Доля граждан старше трудоспособного возраста и инвалидов, получающих услуги в рамках СДУ, от общего числа нуждающихся в уходе граждан  старше трудоспособного возраста и инвалидов, с 1,2,3 уровнем нуждаемости в СДУ составит в 2023 году 11,6 %, в 2022 году-12%, в 2021 году -16%.
11. В 2021 году количество объектов спорта доступных для занятий физической культурой и спортом лиц с ограниченными возможностями и инвалидов – 2 объекта.
12. Возмещение стоимости услуг согласно гарантированному перечню услуг по погребению – 100% ежегодно. 

13. Ежегодно 4000 гражданам, признанным нуждающимися в социальном обслуживании,  будут предоставлены социальные услуги для преодоления ситуации социальной дезадаптации в МБУ КЦСОН «Юнона».

14. 130 несовершеннолетних получателей стационарных и полустационарных социальных услуг в  МБУ «Юнона», которые пройдут социальную реабилитацию в условиях, соответствующих действующим стандартам социального обслуживания  включая  санитарные и противопожарные нормы.

15. Более 50 детям-инвалидам и детям с ОВЗ будут предложены социальные услуги, с использованием приобретенного оборудования способствующие повышению уровня  социально средовой адаптации.

16. Улучшатся условия предоставления социальных  услуг, повысится уровень социальной адаптации к жизни в обществе для 360 инвалидов и пожилых граждан с индивидуальной программой предоставления социальных услуг  обратившихся в МБУ КЦСОН «Юнона» для получения услуг по социальной реабилитации.

17. Не менее 100 инвалидов и маломобильных граждан примут участие  в мероприятии, посвященном Международному дню инвалидов.


	13.
	Электронный адрес размещения муниципальной программы в сети Интернет
	berdsk.nso.ru/ page/31



  ________».
________
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к постановлению администрации
города Бердска
от _18.07.2023 № 3268/65
                                                                 


«V. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Муниципальная программа финансируется из средств бюджета города Бердска. Необходимое финансовое обеспечение муниципальной программы с распределением расходов по годам и источникам финансирования приведено в приложении № 3 к муниципальной программе.
Общий объем бюджетных ассигнований муниципальной программы составляет 1012318,8 тыс. рублей, в том числе:
2019 год – 9975,1 тыс.рублей;
2020 год – 20311,4 тыс.рублей;
2021 год – 18232,2 тыс.рублей;
2022 год – 99064,5 тыс.рублей;
2023 год – 107096,7 тыс.рублей;
2024 год – 111183,9 тыс.рублей;
2025 год – 107742,5 тыс.рублей; 
2026 год – 107742,5 тыс.рублей;
2027 год – 107742,5 тыс.рублей;
2028 год – 107742,5 тыс.рублей;
2029 год – 107742,5 тыс.рублей;
2030 год – 107742,5 тыс.рублей;
в том числе за счет средств бюджета города Бердска, всего 134935,2 тыс. рублей, в том числе:
2019 год – 9925,1 тыс.рублей;
2020 год – 10069,5 тыс.рублей;
2021 год – 11412,7 тыс.рублей;
2022 год – 11491,7 тыс.рублей;
2023 год – 13131,7 тыс.рублей;
2024 год – 12251,7 тыс.рублей;
2025 год – 11108,8 тыс.рублей;
2026 год – 11108,8 тыс.рублей;
2027 год – 11108,8 тыс.рублей;
2028 год – 11108,8 тыс.рублей;
2029 год – 11108,8 тыс.рублей;
2030 год – 11108,8 тыс.рублей.
в том числе за счет средств бюджета Новосибирской области, всего 849200,8 тыс. рублей, в том числе:
2019 год – 50,0 тыс.рублей;
2020 год – 409,7 тыс.рублей;
2021 год – 443,9 тыс.рублей;
2022 год – 81714,7 тыс.рублей;
2023 год – 87848,1 тыс.рублей;
2024 год – 98932,2 тыс.рублей;
2025 год – 96633,7 тыс.рублей;
2026 год – 96633,7 тыс.рублей;
2027 год – 96633,7 тыс.рублей;
2028 год – 96633,7 тыс.рублей;
2029 год – 96633,7 тыс.рублей;
2030 год – 96633,7 тыс.рублей.
в том числе за счет средств федерального бюджета, всего 28182,8 тыс.рублей, в том числе:
2020 год - 9832,2 тыс.руб.
2021 год – 6375,6 тыс.руб.
2022 год – 5858,1 тыс.руб.
2023 год – 6116,9 тыс.руб.

 _________».
_________
























	
		
	                              ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
                      к постановлению администрации
                                  города Бердска
                            от _18.707.2023 № 3268/65


	
	«ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к муниципальной программе
«Создание условий для организации предоставления
социальных услуг, социального сопровождения
и социального обслуживания населения
города Бердска»





                                                                                                                    
ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ
муниципальной программы 
«Создание условий для организации предоставления социальных услуг, социального сопровождения и социального обслуживания населения города Бердска»


	Цель/задачи,
 требующие  решения для  достижения цели
	Наименование  целевого  индикатора
	Единица измерения
	Значение целевого индикатора (по годам)
	Примечание

	
	
	
	2018
 год
	2019
 год
	2020
год
	2021
 год
	2022
 год
	2023
 год
	2024 год
	2025 год
	2026 год
	2027 год
	2028 год
	2029 год
	2030 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	
Обеспечить улучшение условий получения гражданами города наиболее полного спектра социальных услуг высокого качества в муниципальных учреждениях социального обслуживания города, социальное сопровождение семей, а также реализацию мероприятий по профилактике обстоятельств, обусловливающих нуждаемость граждан в социальном обслуживании. Создание условий для активного долголетия, качественной и полноценной жизни людей старше трудоспособного возраста, возможности даже при наличии разных степеней зависимости от посторонней помощи максимально сохранять и реализовывать свои социальные функции.


	Задача 1. Организация и проведение социально -   значимых мероприятий, направленных на  повышение роли в обществе семьи, материнства  и  детства. Привлечение граждан к участию в городских мероприятиях, с целью привлечения внимания муниципального сообщества к проблемам семей, отдельных категорий граждан, нуждающихся в социальных услугах и социальном обслуживании. Повышение правовой и педагогической грамотности родителей. Профилактика обстоятельств нуждаемости граждан в социальном обслуживании. Расширение активности общественных ветеранских организаций.



	Охват  граждан, признанных нуждающимися в предоставлении социальных услуг, находящихся на социальном сопровождении, участвующих в мероприятиях по профилактике обстоятельств нуждаемости в социальном обслуживании, их ближайшего окружения в социально-значимых мероприятиях, круглых столах, семинарах, развлечениях.
	Челов
ек
	2500

	2500









	2500








	2500









	2500
	2500
	2500
	2500
	2500
	2500
	2500
	2500
	2500
	

	Задача 2. Содействовать доступности маломобильных групп населения к объектам социальной инфраструктуры с использованием специализированного транспорта.












	Соотношение выполненных заявок от маломобильных граждан, признанных нуждающимися в социальном обслуживании, на предоставление специализированного транспорта для посещения  учреждений социальной инфраструктуры от числа всех  заявивших потребность.









	%














	90















	90














	90















	90










	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	

	Задача 3. Обеспечить коммуникации граждан с нарушениями слуха различной степени:
предоставление сурдопереводчика для инвалидов по слуху во всех организациях при решении ими социально-бытовых вопросов; при проведении публичных мероприятий (конференций, социально-праздничных мероприятий), передач телевидения и во всех иных сферах устного употребления государственного языка.	
	Соотношение выполненных заявок на сурдоперевод на социально-значимых мероприятиях, круглых столах, конференциях, совещаниях с участием инвалидов по слуху и слабослышащих граждан. Соотношение доли граждан, получивших услуги сурдопереводчика, от всех обратившихся в органы и учреждения социальной защиты
	%














	90















	90














	90















	90










	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	

	Задача 4. Обеспечить укрепление материально – технической базы МБУ «ЦСПСиД «Юнона» для  обеспечения  безопасности жизни и здоровья несовершеннолетних, улучшения условий проживания  воспитанников отделения приюта и реабилитантов отделения реабилитации детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья, признанных нуждающимися в предоставлении социальных услуг и находящихся на стационарном и полустационарном социальном обслуживании, а также для повышения качества социальных услуг, предоставляемых семьям с признаками социальной дезадаптации.
	Процент исполненных в установленный срок предписаний надзорных органов (при наличии ассигнований на образовавшиеся нужды).
	%
	95
	95
	95
	95
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Задача 5. Формировать доступную среду жизнедеятельности получателей социальных услуг в муниципальных учреждениях социального обслуживания.

	Доля  выполненных мероприятий Программы по организации безбарьерной среды в МБУ «ЦСПСиД «Юнона»  до прекращения деятельности юридического лица  путем реорганизации в форме присоединения 18.10.2021, МБУ КЦСОН г. Бердска от  числа запланированных мероприятий. 
	%










	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	80
	

	Задача 6. Сохранять квалифицированный кадровый потенциал муниципальных учреждений социального обслуживания. 


	Процент работников  муниципальных учреждений социального обслуживания       обеспеченных заработной платой с исполнением  целевого показателя повышения средней заработной платы отдельных категорий работников в соответствие с Указами Президента РФ и соблюдением минимального размера оплаты труда по Новосибирской области. Повышение престижа работников учреждений соц.обслуживания в городском сообществе
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	

	Задача 7. Повысить доступность социальных услуг на дому.











	Доля граждан, получивших социальные услуги на дому, из числа всех граждан, признанных нуждающимися в получении социальных услуг на дому, предоставленных специалистами   МБУ КЦСОН г. Бердска. 
	%











	100












	100












	100












	100












	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	

	Задача 8. Создать условия для безопасного и качественного предоставления социальных услуг инвалидам с ИПР, признанных нуждающимися в предоставлении социальных услуг в отделении социальной реабилитации инвалидов МБУ КЦСОН.

	Доля исполненных в установленный срок предписаний надзорных органов в отделении социальной реабилитации инвалидов    МБУ КЦСОН г. Бердска (при наличии ассигнований на образовавшиеся нужды) от числа всех предъявленных предписаний.

	%











	100












	100












	100












	100












	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	

	Задача 9. Повысить уровень социально-экономического положения семей и отдельных граждан с признаками социальной дезадаптации.
	Доля граждан, с признаками социальной дезадаптации, получивших материальную помощь и повысивших уровень своего социально-экономического положения (исходя из анализа данных обратной связи с клиентом).
	%











	100












	100












	100












	100












	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	

	Задача 10. Совершенствовать порядок выявления граждан, нуждающихся в предоставлении социальных услуг, а также иных услуг и мероприятий, определение критериев оценки обстоятельств, ухудшающих условия жизнедеятельности граждан, в целях создания условий для наиболее полного и своевременного удовлетворения потребностей этих граждан  в социальных  услугах. Обеспечить гражданам, испытывающим трудности в самообслуживании, как можно более высокое качество жизни в соответствии с их нуждаемостью и предпочтениями, сохраняя при этом в возможно большей степени их самостоятельность, независимость, способность участвовать в происходящем, право на самореализацию и человеческое достоинство.
	Количество граждан старше трудоспособного возраста, охваченных системой долговременного ухода, в % от числа признанных нуждающимися в социальном обслуживании.

	%
	-
	-
	12%
	16%
	12%
	11,6%
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Задача 11. Оборудование объектов спорта муниципальной собственности для обеспечения беспрепятственного доступа в них инвалидов и других маломобильных групп населения.
	Количество объектов спорта доступных для занятий физической культурой и спортом лиц с ограниченными возможностями и инвалидов. 

	единиц
	-
	-








	-







	2








	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	Задача 12.  Обеспечение социальных гарантий (в том числе выплат) отдельным категориям граждан, в том числе получателям из числа социально уязвимых слоев населения.
	Возмещение стоимости услуг согласно гарантированному перечню услуг по погребению.

	%
	
	
	
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	100%
	

	Задача 13.  Выполнение муниципального задания МБУ КЦСОН г. Бердска.


	Число граждан, получивших  социальные услуги в МБУ КЦСОН г. Бердска.  
	Чело
    век

	
	








	







	








	4000
	4000
	4000
	4000
	4000
	4000
	4000
	4000
	4000
	

	Задача 14. Создание социально-экономических условий повышения качества жизни для детей и семей с детьми, находящихся в трудной жизненной ситуации:
- приобретение оборудования, установка и монтаж систем автоматической пожарной сигнализации и видеонаблюдения МБУ ;
- установка противопожарных окон в отделении приюта для несовершеннолетних МБУ .
 
	Число несовершеннолетних получателей стационарных и полустационарных социальных услуг в  МБУ , которые будут проходить социальную реабилитацию в условиях, соотвествующих действующим стандартам социального обслуживания  включая  санитарные и противопожарные нормы. 
	граждан
	
	
	
	
	130
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задача 15. Реализация мер, направленных на решение проблем детского неблагополучия в рамках «Комплекса мер по улучшению качества жизни семей с детьми» в МБУ КЦСОН г. Бердска:
 - создание комнаты учебной полезной дневной занятости детей-инвалидов в возрасте от 4 до 15 лет в МБУ ;
- открытие пункта проката реабилитационного, игрового, развивающего оборудования для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья в возрасте от 0 до 17 лет.
	Число детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья, для которых расширится спектр социальных услуг,  способствующий улучшению их реабилитационного потенциала 
	граждан
	
	
	
	
	50
	50
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задача 16. Создание социально-экономических, организационных условий для повышения качества жизни граждан пожилого возраста, степени их социальной защищенности, содействие их активному участию в жизни общества:
- приобретение материалов для проведения ремонтных работ в отделении реабилитации инвалидов и пожилых граждан МБУ КЦСОН г. Бердска;
- проведение ремонтных работ в отделении реабилитации инвалидов и пожилых граждан МБУ КЦСОН г. Бердска.

	Число инвалидов и пожилых граждан с индивидуальной программой предоставления социальных услуг  обратившихся в МБУ КЦСОН г. Бердска для получения услуг по социальной реабилитации. 
	граждан
	
	
	
	
	360
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Задача 17. Формирование условий для обеспечения беспрепятственного доступа инвалидов и других маломобильных групп населения к приоритетным для них объектам и услугам.
	Число инвалидов и маломобильных граждан принявших участие  в мероприятии, посвященном Международному дню инвалидов
	граждан
	
	
	
	
	
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	



_____________________».
______________________

                                                                                                                                  














 
                                                                                                                                                                                              ПРИЛОЖЕНИЕ № 4
                                                                                                                                           к постановлению администрации
                                                                                                                                                         города Бердска
                                                                                                                                                 от 18.07.2023 № 3268/65
                                                                                                                                        
                                                                                                                                        «ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
                                                                                                                                             к муниципальной программе 
                                                                                                                                      «Создание условий для организации предоставления
                                                                                                                                     социальных услуг, социального сопровождения
                                                                                                                                      и социального обслуживания населения 
                                                                                                                                      города Бердска»
СВОДНЫЕ ФИНАНСОВЫЕ ЗАТРАТЫ
муниципальной программы «Создание условий для организации предоставления социальных услуг, социального сопровождения и социального обслуживания населения города Бердска»
	

Источники и объемы расходов по программе
	Финансовые затраты

	

Примечание 

	
	всего
	В том числе по годам реализации программы
	

	
	
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	Всего финансовых затрат, в том числе за счет:
	1012318,8
	9975,1
	20311,4
	18232,2
	99064,5
	107096,7
	111183,9
	107742,5
	107742,5
	107742,5
	107742,5
	107742,5
	107742,5
	

	Средств областного бюджета НСО*
	849200,8
	50,0
	409,7
	443,9
	81714,7
	87848,1
	98932,2
	96633,7
	96633,7
	96633,7
	96633,7
	96633,7
	96633,7
	

	в том числе:
ОСОН
МБУ КЦСОН г.Бердска	
МБУ «ЦСПСиД «Юнона»
МКУ «ОФКиС»
МБУ «ЦМУ»
	
	

50,0

-

-
-
	

409,7

-

-
-
	

265,6

-

71,1
107,2
	
2678,1
78924,2

-  

- 
112,4       
	
2792,1
84916,7

-

-
139,3
	
4075,8
94717,1

-

-
139,3
	
4336,2
92158,2

-

-
139,3
	
4336,2
92158,2

-

-
139,3
	
4336,2
92158,2

-

-
139,3
	
4336,2
92158,2

-

-
139,3
	
4336,2
92158,2

-

-
139,3
	
4336,2
92158,2

-

-
139,3
	

	Средства федерального бюджета
	28182,8
	-
	9832,2
	6375,6
	5858,1
	6116,9
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	

	в том числе:
МБУ КЦСОН г.Бердска
	
	-
	9832,2
	6375,6
	5858,1
	6116,9
	
-

	
-
	
-
	
-
	
-
	
-
	
-
	

	Средств местного бюджета <*>
	134935,2
	9925,1
	10069,5
	11412,7
	11491,7
	13131,7
	12251,7
	11108,8
	11108,8
	11108,8
	11108,8
	11108,8
	11108,8
	

	в том числе:
МБУ КЦСОН г.Бердска
МБУ «ЦСПСиД «Юнона»
МКУ «ОФКиС»
	
	
5163,4

4761,7
	
6231,9

3837,6
	
8484,9

2919,8

8,0
	
11491,7

-

-
	
13131,7

-

-
	
12251,7

-
	
11108,4

-
	
11108,8

-
	
11108,8

-
	
11108,8

-
	
11108,8

-
	
11108,8

-
	

	Внебюджетных источников <*>
	
	-
	-
	-
	-
	-
	
	
	
	
	
	
	
	


<*> Указываются прогнозные значения
Объемы финансирования программы подлежат ежегодному приведению в соответствие с решением Совета депутатов города Бердска о бюджете на очередной год и плановый период в сроки, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации

[bookmark: _GoBack]  ______________».
______________










